Agent de proximité qualifié (H/F)
CDI
Thorigny-sur-Marne et Lagny-sur-Marne

QUI SOMMES NOUS ?

Les Foyers de Seine-et-Marne, société privée d’intérét général, a pour mission de créer et maintenir une offre
d’habitat et de cadres de vie pour un public aux besoins spécifiques, de garantir quotidiennement et durablement la
sécurité et le confort de vie de ses locataires et de concevoir et produire des habitats responsables.

En tant qu’acteur majeur du logement social et membre du Groupe Arcade-VYV, FSM est convaincu que |’habitat est
un véritable levier de santé. Notre vision est donc claire : nous voulons transformer le logement social en placant la
santé au coeur de nos projets, comme un critére essentiel de toutes nos actions.

Si vous partagez ces valeurs et souhaitez participer a les développer au quotidien, rejoignez-nous en tant que Agent
de proximité qualifié(e) en CDI pour son antenne de Bussy.

Le poste couvre des résidences situées a Thorigny-sur-Marne et Lagny-sur-Marne.

Le permis B et un véhicule sont impératifs.

PRINCIPALES ACTIVITES

e Veiller a la sécurité des personnes et des biens,

e Assurer un ensemble de prestations de proximité sur un ou plusieurs groupes d’'immeubles,

e Favoriser, par ses actions, le maintien de la propreté et de I'hygiéne, dans le but de maintenir un cadre de vie
agréable,

e Représenter la Société auprés des locataires et intervenants extérieurs (entreprises),

e Assurer le maintien de la qualité du service rendu aux locataires et veiller au respect de leur tranquillité et du
cadre de vie,

e Participer a la mise en ceuvre de la démarche de responsabilité sociale de I'entreprise (qualité, environnement).

PROFIL RECHERCHE

Formation

De formation Gardien d’'immeubles (CQP, CAP) avec une expérience de 2 ans minimum.
Connaissance générale technique du batiment et de la réglementation HLM.

Bonne expression orale et écrite.

Permis B et véhicule impératifs

Savoir-faire

Connaitre les régles d’hygiene, de propreté et les regles de sécurité.
Bonnes notions de bricolage et de jardinage.

Savoir-étre
Rigueur, aisance relationnelle, autonomie, faculté d’adaptation, ponctuel, maitrise de soi, sens du service et de la
relation clientele, respect des consignes.




INFORMATIONS PRATIQUES

Localisation : Thorigny-sur-Marne et Lagny-sur-Marne
Date d’embauche : au plus tot

Avantages

Titres restaurant : 10 € par jour avec participation employeur de 60%
Mutuelle : participation employeur de 90 % sur la formule de base obligatoire
Compte épargne temps

Prime d’intéressement selon accord d'intéressement

Envoi des CV et lettre de motivation a Mme Chrystel Basquin, responsable des Ressources humaines,
recrutement@fsm.eu




